De opgave

Gedeeld
eigennaarschap

Samenwerkings
arrangement

Instrumenten &
methoden

Facilitering
samenwerking

Wat wil je realiseren?
Wat is de aanleiding?
Wanneer is het klaar?
Wat vind je zelf van de opgave?

Ben je hier alleen verantwoordelijk voor?
Voel jij commitment of eigenaarschap?

Van wie verwacht je mede eigenaarschap?
Wordt aan de verwachting invulling gegeven?

Wat is de stip op de horizon (ambitie)?

Wat heb je nodig om de opgave te vertalen naar de stip?

Welke maatschappelijke waarden gelden voor het gemeenschappelijke ontwerp?
Wat heb je nodig om de opgave te realiseren?

Welke speelregels zijn nodig om te kunnen samenwerken?

Welke rollen en taken zijn gewenst en/of belegd?

Hoe wordt richtinggegeven en worden de verschillende belangen?
Hoe wordt in samenwerking tot besluitvorming gekomen?

Welke instrumenten en methodes gebruik je?

Passen deze bij de samenwerking?

Passen deze bij de opgave?

Welke afweging heb je gemaakt bij de gekozen instrumenten?

Wat is nodig om samen te werken?

Welke vorm van ondersteuning is nodig om samen te werken?

Hoe is het samenspel tussen de faciliterende organisaties en de actoren?
Hoe faciliteer je de “harde” en de “zachte” kant van de samenwerking?



