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Met 2025 in zicht blikken we trots terug op de successen van het Rijks [-Traineeship in 2024.

Het Rijks I-Traineeship richt zich op werven, binden en enthousiasmeren van startend |-talent op het
gebied van ICT, Data en Cyber voor de gehele Rijksoverheid. Met hoogtepunten zoals de werving van
lichting 9, een record doorstroom binnen de Rijksoverheid en tal van nieuwe opdrachten, hebben we
onze impact bewezen. Dit alles dankzij onze opdrachtgevers, ons team en onze ambitieuze trainees.

Samen kijken we uit naar een nog sterker 2025!
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